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“Korkmasinlar, cesaret

kilicinin agamayacagi

kale kapisi yoktur. Bunu

soylerken de planli programili

ve prensipli hareket etsinler. o o5,

Uzun vadeli programlarla, kiiglik DTN

fakat emin adimlarla hareket T g iy

etsinler. Bizim inancimiza goére “Rizkin — gy

onda dokuzu ticarette, ticaretin onda Abdullah
dOIkUZLll cesa rﬁttedlir. YanLcIeSﬁregin yoksa

trilyonlara sahip olsaniz bile hi¢cbir sey -
yapamazsiniz. Cesaretiniz varsa kuiguk DEMIRCAN
meblaglarla bile blylk ideallerin pesinden

kosmaya baslarsiniz.”

“Sevdigim arkadaslarimla is konusurum, beni
cok rahatlatir. Tecriibe ve yas bakimindan

buyulk insanlardan fikir almasini severim o
konuda iyi bir dinleyiciyimdir.”




Sizi taniyabilir miyiz;

ismim Abdullah DEMIRCAN, Tavsanli imam Hatip Lisesi
mezunuyum, Geng yaslardan itibaren ticaretle mesgulim.
Rabbim 6niimiizii act bu tesisi yaptik.

Buise nasil basladiniz;

17 yasimda Gediz ilcesinde tiiccar abimizin yaninda
calismaya basladim. Meyve suyu fabrikalarina meyve tedariki
yapiyordu, daha sonra kendim yapmaya basladim. Meyve
suyu fabrikalari, dondurulmus gida fabrikalarina visne, elma,
kiraz, cilek, ayva gibi bolgemizde yetisen Urlinlerin tedarikini
yapmaya basladim. Tonajlarimiz artinca Urinleri verdigimiz
fabrikalara talep fazlasi olusmaya basladi. Biz de elimizde
kalan talep fazlasini isleme yoluna gittik. ilk baslarda fason
olarak islettirdik. islenmis Griinlerde yogun talep oldugunu
gorduk. Fakat bura da da gilek koydugumuz bir fabrika vardi,
bu fabrika yetkilileri “cilegini al biz erik koyacagiz” diyerekten
bize sikinti gikardi. Bizde soguk hava deposu yapalim en
azindan depolama problemimiz ortadan kalksin dedik. Daha
sonrasinda baktik ki biz bunu kendimiz isleyebiliriz. Hemen
kollari sivadik ve bu fabrikayi yapmaya karar aldik. Bunun bize
¢ok avantaji oldu yani topladigimiz mali hem isleyip hem de
artik depolayabiliyorduk.

Hayalinizdeki isimi yapiyorsunuz?;
Evet zaten geng yaslarda bu sektorde gozimuzi agtik,
ve su anda hayalimizdekiisi yapiyoruz.

isi Bliyiitme fikri nasil olustu ?;

Aslinda is kendi kendini kovaladi, bizde isimizin
onlindeki engelleri kaldirmak i¢in ugrastikca sonugta boyle
kompleks bir yapi ortaya ¢ikti. Disaridan gelen fikirler genelde
Bursa, Afyon gibi blyilk sehirlerde bu fabrikayr yap dediler
ama, bizimkisi birazda memleket sevdasi oldu, kendi yakin
koylllerimize faydamiz olsun istedik.

Ciftcilerimize bu konuda desteginiz var mi?
Su anda bolgemizde yetisebilecek Urlnlerin listelerini
hazirliyoruz. Ziraat mihendisi arkadaslarimizdan fikirler
aliyoruz. Cift¢i arkadaslarla gorisiyoruz, kisaca plan
kismindayiz. insallah yakin zaman igerisinde gerek tohum
destegi glbre destegi, bilgilendirme destegi ile birkac¢ tane
pilot koy belirleyip alim destegi verecegiz.

TTSO’nun destegioldumu?

Evet kesinlikle zaten en 6nemli kisim arsa problemiydi
basta onu c¢ozdiler. Kgf den destek aldik. Bir problemle
karsilastigimizda TTSO nun gerek personeli gerekse yonetim
kurulundaki arkadaslar yardimci olmak igin ellerinden geleni
yapiyorlar. Zaten bu tiir kuruslarin asil amaci da bu degil mi?
Onlar bize yol gosteriyor bizlerde yolunda bulunuyoruz. Hem
devletimize KDV Uretiyoruz, hem deistihdam sagliyoruz.

Bir calisma giiniiniiz nasil geger ? ;

Glnline gore degisse de ; sabah 8:00 da mesaimiz
baslar. O giin yapacagimiz is bellidir. Mesela su anda kuru
sogan isliyoruz, gliniin tamaminda yaklasik 60 calisanimizla
beraber buise bakiyoruz. Giinlik 10 ton kadar sogan isliyoruz.
Soganlari soyup yikama havuzlarina gonderiyoruz, daha sonra

i

¢lriik ayirma bandinda bayan arkadaslar bunlarin ise
yaramayanlarini secip atiyorlar. Kiip kiip dogranmasi igin bir
makinamiz var buna gonderiyoruz. Kesim islemi bitince 10
kg'lik paketler halinde soklama yaparak soguk hava
depomuzda muhafaza ediyoruz.

Calisma hayatinizdaki prensipleriniz nelerdir?

Sahsimin tek prensibi, calisma arkadaslarimiz
durustluk ilkesine dikkat etsin yeter, birde saygi eksik olmasin.
Glinkl biz ¢alisma arkadaslarimizi makine olarak gérmeyiz, en
nihayetinde hepimiz insaniz. Dirustlik olursa tim islerin
¢O6zUmdi vardir bana gore.

Bireysel motivasyonunuzu artirmak igin neler yaparsiniz?

Benim ¢ok eglenceliyanlarim yoktur. Ne bileyim futboldan,
avciliktan falan hoslanmam. Sevdigim arkadaslarimla is
konusurum, beni ¢ok rahatlatir. Tecriibe ve yas bakimindan
blyuk insanlardan fikir almasini severim o konuda iyi bir
dinleyiciyimdir.

Geng girisimcilere tavsiyeleriniz nelerdir?

Bende geng bir girisimciyim. Sunu soyleyebilirim,
korkmasinlar, cesaret kilicinin agamayacagi kale kapisi yoktur.
Bunu soylerken de planli programli ve prensipli hareket
etsinler. Uzun vadeli programlarla, kigiik fakat emin adimlarla
hareket etsinler. Bizim inancimiza gore “Rizkin onda dokuzu
ticarette, ticaretin onda dokuzu cesarettedir. Yani cesaretin
yoksa trilyonlara sahip olsaniz bile hicbir sey yapamazsiniz.
Cesaretiniz varsa kigik meblaglarla bile blylk ideallerin
pesinden kosmaya baslarsiniz.

Tum TTSO ailesine buradan tesekkiir etmek isterim...
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Benim Tavsanh Ticaret

Odasinda zaten gorevlerim var.

Dolaysiyla siirekli yonetimdeki

arkadaslarla dialog icerisindeyim. Dis

ticarette tecriibeli olan arkadaslardan dis

ticaret ile alakali fikirler aliyorum. Yurtigi

ticaretle ugrasanlardan bu konuda fikirler

aliyorum, zaten ticaret odasi personelimiz isinin

ehli “leb demeden leblebili kurabiyeyi anliyorlar”

Bizde acizane yonetimde oldugumuz i¢in yeni ticarette
baslayanlara tecriibelerimizi aktariyoruz. Diinya biiyiik bir
alisveris pazari gerek fikir gerekse iiriin, bu konuda herkes
fikir ve tecriibelerini aktarirsa lilkemiz icin daha da iyi olacagini
diisiinliyorum.

Isimizi severek yaparsak bireysel olarak da
motivasyonumuz arTmaktadir. Musterimize

verdigimiz hizmetten mutlu olmasi bizim
motivasyonumuzu artiran en biiyuk G "
RS Leblebili Kurabiye




Sizi taniyabilir miyiz;

ismim Emre KUL, 1985 dogumluyum ilk ve orta
O0grenimimi Fevzi Pasa ilkdgretim okulunda bitirdim. Liseyi
O6grenimimi Tavsanh Atatlirk Lisesin'de tamamladim. Tavsanli
Ayyildiz Pastaneleri genel midiriylim ve Tavsanl Ticaret ve

Sanayi Odasi yonetim kurulu Uyesi ayni zamanda Tavsanh &

Geng Girisimciler Kurulu Bagkaniyim.

Buise nasil basladiniz;

Bize bu is aile yadigari oldu, dedemden babama,
babamdan bizlere gecti. Vatani gérevimi bitirdikten sonra
sirketimizin Uretim ve satis pazarlama departmanlarinda

gorev aldim. isimize duyulan ilgi alakadan dolay1 yapmaktan

da zevk aldigimiz bir meslek, tretmek insanlara hizmet k&

etmekten blyik keyif aliyoruz.

Leblebili kurabiye ise nasil basladiniz ?

Leblebili kurabiye arz talep meselesiydi. insanlarin bize
hediyelik olarak ne var? ne gotirebiliriz diye sorularindan
dogan birihtiyacti. Bizde ne yapabilir derken hem nakliyesinde
problem olmayacak hem de raf émrii uzun olan birazda
yoresel olacak bir Grlin gelistirmeye karar verdik. Cografi

Urinidz olan leblebiden denemeler yapmaya basladik, &
malum pastanecilik sektoriinde oldugumuz igin leblebili f

pastalar kurabiyeler derken, leblebi tozundan kurabiye fikri
dogdu. Uzun arge calismalari sonuncunda leblebili kurabiyeyi
Urlin yelpazelerimizin arasina dahil ettik. Bu lezzeti tutturmak
2 yil gibi bir siire¢ aldi. Uriinimiizii patentledik, su anada
yurtigive yurtdisina génderiyoruz.

Hayalinizdeki isimi yapiyorsunuz?;

Evet hayalim.

Hayalim Aile meslegini aldigimiz yerden daha iyi
yerlere getirmek ve markalasmakti cok stkiir bu yolda adim
adim ilerlemeye devam ediyoruz. Bu devraldigimiz bayragi en
iyi sekilde temsil etmenin gururunu yasiyoruz.

isi Biiylitme fikri nasil olustu ?;

Keyifli bir isimiz var. Pastacilik sektorii zaten hayal
arunleridir. Degisik seyler yaptikga insanlarin begenisi
kazandi, onlar begendik¢e bizde yeni arayislar icine girdik.
Dolaysiyla triin yelpazesi genisledi. Yeni isimiz olan leblebili
kurabiyede ayni sekilde ilerledi. Once sade ¢ikardik daha sonra
cikolata dolgulu, simdilerde 4-5 cesit igin kollari sivadik, arge
¢alismalarini strdiriyoruz. Sirasiyla artik onlarida piyasiya
slirecegiz insaallah. Birde arz talep meselesi aslinda, ¢unki
insanlarin damak lezzetleri farkli, bize 6neride bulunan
musterilerimizin fikirleri bizim igin cok dnemli.

TTSO’nundestegioldumu?

Benim Tavsanli Ticaret Odasinda zaten gorevlerim var.
Dolaysiyla sirekli yonetimdeki arkadaslarla dialog
icerisindeyim. Dis ticarette tecriibeli olan arkadaslardan dis
ticaret ile alakali fikirler aliyorum. Yurtici ticaretle
ugrasanlardan bu konuda fikirler aliyorum, zaten ticaret odasi
personelimiz isinin ehli “leb demeden leblebili kurabiyeyi
anliyorlar” Bizde acizane yonetimde oldugumuz icin yeni
ticarette baslayanlara tecriibelerimizi aktariyoruz. Diinya
blyuk bir alisveris pazari gerek fikir gerekse triin, bu konuda

herkes fikir ve tecriibelerini aktarirsa tilkemiz icin daha da iyi
olacaginidisiiniiyorum.

Bir calisma giiniiniiz nasil geger ? ;

Bizim mesai saatlerimiz uzun sireglidir. Glindlzleri
Uretim departmaninda aksamlari da pastahane-cafe-
restorant subemizde tam gin yari zamanli olarak
calismaktayiz. Belki personelimizin mesaisi bitiyor ama
bizimki sabah baslayip gece 01:00 da ancak bitiyor.
Galismadan basari olmuyor. Her yapilan Grlin insanlarimizin
onine geliyor. Bunlarin hem sorumlulugu hemde
personelimizn sorumlulugu bizim Gzerimizde. Ama insanimiz
bizi takdir edince tim bu ugraslar yorgunluklar hepsi bitip
gidiyor. Onemli olan insanlarin mutlulugu, parasinin karsihgini
gormesi diye diistiniyorum.

Calisma hayatinizdaki prensipleriniz nelerdir?
En 6nemli prensiplerimizden bir tanesi temizlik ve hijyen.
Bunlar bizim sektériimiiziin olmazsa olmazidir. Bu konularda
hataya yer yoktur.
Bireysel motivasyonunuzu artirmak igin neler yaparsiniz?
Yaptigimiz isten oncelikle severek yaptigimizi belirtmek
isterim. isimizi severek yaparsak bireysel olarakda
motivasyonumuz armaktadir. Misterimize verdigimiz
hizmetten mutlu olmasi bizim motivasyonumuzu artiran en
blyuk unsurdur.

Geng girisimcilere tavsiyeleriniz nelerdir?

Tavsanli Geng Girisimciler Baskani olarak sunu
soyleyebilirim, yilmadan calismalari ve hedef belilemeleri.
Hedefsiz ve programsiz bir yere gelemezsiniz. Diinyanin en
zeki insani bile olsaniz, Programsiz ¢alismak akintiya karsi
kirek cekmeye benzer. Birde hayallerine ilk 6nce kendileri
inanirlarsa basarili olmasi kaginilmaz olacaktir. Hayalini
kurmadigimiz her sey imkansiz olarak kalir. Hayallerinin
pesinden kos, bir giin hayaliniz mutlaka yorulacaktr.
ilgi ve alakanizdan dolayi tesekkiir eder saygilar sunarim.



“Kendi isini kurmak

Isteyen ve girisimci

ruhuna sahip olanlar

devlet tarafindan :
saglanan cesitli destekleri
arastirmali ve bu

desteklerden yararlanarak :
girisimini baglatmali. Tabi ki kendi

0z sermayesi de bulunmal..

Yap_acaélY_§I_e_ ilgili yetenegi olmali ve Mehmet
en 6nemlisi isini sevmeli. Siirekli "
gelismenin gerektigine inaniimali.” SOZER

“Plan ve program, zaten bunlar olmadi mi
isimizi yapmamiz mumkiin olmaz. Plan ve
programiniz varsa uriininuzde

kaliteliyse musteri memnuniyeti 0ZS
arkasindan gelir..” :




Sizi taniyabilir miyiz;

1975 dogumlu evli ve iki cocuk babasiyim.Liseyi
Tavsanli imam Hatip Lisesinde bitirdim. Su anda Sézer pvc pen
sirketinin genel mudurligini ve isletmesini ylritiriyorum

Buise nasil bagladiniz;

17 yasinda babamin marangozluk atélyesinde ¢alisma
hayatina basladim. Dolaysiyla sonraki yillarda aga¢ kapi
pencerelerin yerlerini PVC sektori ele gegirdi. Dolaysiyla bizde
zaman ayak uydurduk.

Hayalinizdekiisimiyapiyorsunuz?;
Evet zaten insan bildigi isi yapmali birde onunla
g6zUinlzl aglyorsaniz, hayallerinizi de baska bir is siislemiyor.

isi Biiylitme fikri nasil olustu ? ;

Kuresel pazarlin etkisiyle 2000 yillarinda PVC sistemine
gecis sagladik. ilk olarak Kiitahya Bdlge Bayisi olarak biiyiik bir
PVC firmasinin uzun yillar bayiligini yaptiktan sonra baska bir
PVC firmasiyla calismaya basladik simdilerde halen o firmanin
bayiligi ile devam ediyoruz. Onceleri biraz daha bireysel
calisiyorduk, Turkiye deki insaat sektorl hizlaninca haliyle
calisan sayisimiz ve liretimimiz artti. isin asli nasibiniz birazda
sizisUrikliyor.

TTSO’nun destegioldumu?

Tabiki zaten fazlaca igli dislyiz. Her konuda destek
aliyoruz. Zaten odamizda bolgedeki odalar arasinda “hizmet
kalitesi” agisindan bir numara. Su anda Tavsanl Ticaret ve
Sanayi Odasindan destek alarak ilk yurt digi satisimizi

gerceklestirmis bulunmaktayiz.

Bir calisma giiniiniiz nasil geger ?;
Genelde gelen projelere gore is siramiz vardir. Cok degiskendir,
bazen lretime 6ncelik taniriz bazen de urettiklerimizi yerine
montaj etmeye 6ncelik taniriz. Calisma zamanimizi biz
miusterinin durumuna goére ayarladigimiz igin ¢ok rutin
sayllmaz.

Calisma hayatinizdaki prensipleriniz nelerdir?

Plan ve program, zaten bunlar olmadi mi isimizi
yapmamiz mimkin olmaz. Plan ve programiniz varsa
Uriniinlzde kaliteliyse miisteri memnuniyeti arkasindan gelir.

Bireysel motivasyonunuzu artirmak i¢in neler yaparsiniz?

Biraz iskolik sayiliriz. Su anda yurtdisi isleri bize heyecan
veriyor. Yarin daha buylk hedefler ve onlara yetismek icin
kosusturma. Belki de bu yonlerde basarili olmak bizi motive
ediyor.

Geng girisimcilere tavsiyeleriniz nelerdir.

Kendi isini kurmak isteyen ve girisimci ruhuna sahip
olanlar devlet tarafindan saglanan cgesitli destekleri
arastirmali ve bu desteklerden yararlanarak girisimini
baslatmali. Tabi ki kendi 6z sermayesi de bulunmali. Yapacagi
isle ilgili yetenegi olmali ve en 6nemlisi isini sevmeli.Strekli
gelismenin gerektigine inanilmali.Yapilan hatalardan ders
alinmali , basarisizlik ile karsilasildiginda pes edilmemeli
hedeften vazgecilmemeli. Misteri memnuniyeti odakl
calismak ginlimuzin rekabet ortaminda olmazsa olmazimiz
haline gelmelidir.

Tesekkiir ederim...



